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Start de drum – Proiect „CEAD - Competente Esentiale
pentru Angajati Dinamici”

괜괝괞괟괠괡괢괧괣괤괥괦 Septembrie 2024
것겄겅겆겇 Luna septembrie vine cu vești bune – proiectul „ CEAD - Competente Esentiale pentru
Angajati Dinamici” a fost admis la finanțare și a intrat oficial în faza de implementare!

Suntem entuziasmați să pornim la drum cu acest proiect dedicat sprijinirii persoanelor
aflate în căutarea unui loc de muncă și facilitării incluziunii socio-profesionale, în special
în regiunile Nord-Est și Sud-Muntenia.



În această primă lună de activitate:

- Am început organizarea echipei și planificarea etapelor cheie ale proiectului

- Stabilim legături cu actorii locali – autorități, ONG-uri, angajatori – pentru a
construi împreună rețele de sprijin

- Pregătim materialele informative și primele acțiuni de comunicare publică

ASOCIAȚIA EUROPEANĂ PENTRU O VIAȚĂ MAI BUNĂ

ASOCIAȚIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ ZONA METROPOLITANĂ
IAȘI (ADI ZMI)
EMAIL: CEAD@ZMI.RO

Ce urmează?

- În curând, lansăm campania de informare și înscriere în proiect

- Pregătim Conferința de Lansare din 18 octombrie 2024 – un eveniment online
unde vom prezenta în detaliu obiectivele și oportunitățile acestui proiect

Vă invităm să ne urmăriți și să vă alăturați comunității „CEAD - Competente
Esentiale pentru Angajati Dinamici” – pentru ca fiecare pas să însemne mai mult
sprijin, mai multă șansă și mai multă incluziune.

Hai să ținem pasul împreună – încă de la început!
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